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KOG FIAT KREDI FINANSMANI A.S.
YONETIM KURULU 30 HAZIRAN 2018 YILI FAALIYET RAPORU

Boliim 1

Genel Bilgiler

A) Sirket bilgileri:

Raporun Ait Oldugu Donem: 01.01.2018 - 30.06.2018

Ticaret Unvani: Kog Fiat Kredi Finansman A.S.

Ticaret Sicil Numarasi: 434531 — 382113

MERSIS No: 7198386171179244

Vergi Kimlik No: 570 009 9585

Iletisim Bilgileri:

Adres: Biyukdere Caddesi Tofag Han No:145 Zincirlikuyu
Levent/Istanbul 34394

Telefon: 212- 340 55 00

E-posta adresi: info@kocfiatkredi.com.tr

Internet sitesi adresi: www.kocfiatkredi.com.tr

Sube, temsilcilik, istirak ve bagh ortakliklar: Bulunmamaktadir

Kog Fiat Kredi Finansman A.S. Kog¢ ve Fiat Topluluklarinin %50-%50 ortaklidiyla finansman
hizmetleri saglamak amaciyla kurulmus ve 2000 yilinda faaliyete gegmistir. Sirasiyla 2002
yillinda Fiat Toplulugu, 2003 yilinda da Kog Toplulugu hisselerini Tofas Tirk Otomobil Fabrikasi
A.S.'ne devretmistir. Distribiitore bagll (captive) bir finansman sirketi olan Kog Fiat Kredi
Finansman A.S' nin dogrudan hakim pay sahibi, Turkiye'nin hem binek otomobil hem de hafif
ticari arag Ureten tek otomotiv sirketi ve beginci bliylk sanayi kurulusu olan Tofas'tr.

Sirket'in ana faaliyet konusu tasit kredileridir. Sirket, Turkiye'de Fiat Chrysler Automobiles
lisansi altinda Tofas tarafindan Uretilen ve/veya Turkiye'ye ithal edilen tim FCA Grubu
araclarinin ve bu araclarla ilgili her tirli mal ve hizmet alimini finanse etmek ve bu amacla
mugsterilerine kredi vermektedir. Bayiden cikmadan tek noktada hizmet vermesi ve gugli
operasyonel yapisiyla hizmet verdigi markalardan arag alimi yapan bireysel ve ticari misterilere
finansman destegi sunarak devam ettirmektedir.

24 Aralik 1999 tarihinde kurulus izin belgesini alan Sirket'in tlizel kisiligi 6 Mart 2000 yilinda
tescil edilmistir. Finansman Sirketlerini diizenleme ve denetleme yetkisi, 2005 yilinda BDDK
(Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)’ya devredilmistir. Devir sonrasi Sirket'in faaliyet
izin belgesi, 10.10.2006 tarih ve 26315 sayili Resmi Gazete'de ilan edilen “Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda Yo&netmelik”
hikumleri gergevesinde yenilenmistir.

2008 yilinda BDDK'dan alinan faaliyet izni kapsaminda, Kog Fiat Kredi finansman hizmetinin
yani sira, kredinin tamamlayicisi olan sigorta Urinlerinin de mdusterilerinin  kullanimina
sunulmas ile sigorta araciigi faaliyetine baslamistir. Nisan 2015 tarihi itibariyle Sigorta
Acenteleri Yonetmeligi uyarinca Levha Kayit islemlerini tamamlamistir.


http://www.kocfiatkredi.com.tr/

13 Aralik 2012’de yirirlige giren Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerini
dizenleyen 6361 sayili Kanun ile tlketici finansman sirketleri kredi kurulusu statiisi kazanmis
ve sektorde yeni Grlinlerin gelistiriimesine olanak saglanmistir. Ayrica kanun uyarinca kurulan
“Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Birligi” Uyesi olarak sektorel galisma
gruplarinda ve birlik faaliyetlerinde yer almaktadir.

14 Mart 2013 itibariyle Sirketimizin Kog Fiat Kredi Tiketici Finansmani A.S olan ticari Gnvani
“Kog Fiat Kredi Finansman A.S.” olarak degismistir.

B) Sermaye dagilimi ve ortaklik yapisi:

Sirket'in 6denmis sermaye tutari 45 Milyon TL dir. 2018 yili igerisinde sermaye ve ortalik yapisinda
herhangi bir degisiklik olmamistir.

Ortaklar: Tutar (TL) Pay Orani (%)
Tofas Turk Otomobil Fabrikasi A.S. 44.999.996 99,99
Diger 4 0,01

45.000.000 100,00

C) Organizasyon semasi:
Sirket'in 30.06.2018 tarihi itibariyle organizasyon yapisi asagidaki sekildedir.
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D) Yonetim Kurulu iiyeleri, iist diizey yoneticiler:

30.06.2018 tarihi itibariyle Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri asagida gdsterilmistir:

Ad Soyad

Gorevi

Goreve Baslama Tarihi

Ismail Cenk Cimen

Yonetim Kurulu Bagkani

26.02.2010 — Devam

Cengiz Eroldu

Yonetim Kurulu Baskani Vekili

15.04.2008 — Devam

Ahmet Fadil Ashaboglu

Yénetim Kurulu Uyesi

23.03.2006 — Devam

Andrea Faina

Yénetim Kurulu Uyesi

12.03.2014 — Devam

Stefano Reganzani

Yénetim Kurulu Uyesi

23.06.2015 - 28.05.2018

Fabrizio Renzi

Yénetim Kurulu Uyesi

28.05.2018 - Devam

Fidan Sevilmis

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Midiir

01.07.2015 — Devam

Fidan SEVILMIS

Yoénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

Sn. Fidan Sevilmis 01.07.2015 tarihinde Yoénetim Kurulu tyesi ve Genel Mudir Vekili olarak
atanmig, 01.01.2016 tarihininden itibaren de asaleten gdrevini stirdirmektedir.

1991 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Felsefe béliimiinden lisans derecesini almistir. Sirasi
ile 1992-1994 yillari arasinda T.C. Ziraat Bankasi’'nda Portféy Yoneticisi, 1994-1997 yillan
arasinda Turk Ekonomi Bankasi’'nda Musteri Temsilcisi gorevlerini ylratmdstir. 1997'de Kog
Finansman A.S.'ine Fon Yonetimi Uzmani olarak katilmistir. Tofag'taki is yasamina 2000 yilinda
Kog Fiat Kredi Tuketici Finansmani A.S. de Hazine MudUr Yardimcisi olarak baglamistir. Sirasiyla
2006-2010 yillar arasinda Finans Mudurligu gorevini yiritmistiir. 2010 yilinda Tofag Tiirk
Otomobil Fabrikasi A.S.’e Finans Miduri olarak atanmistir. 01.07.2015 tarihi itibariyle Kog Fiat
Kredi Finansman A.S. Genel Midur pozisyonunda kariyerine devam etmektedir.

E) Personel Politikamiz:

Haziran 2018 itibariyle Sirketimizde is sOzlesmesi ile galisan personel sayisi 59 Kisidir.
Personelimizin %98'i Universite ve ylksekokul mezunu olup %71'i kadin %29'u erkektir.
Calisanlarin bireysel gelisim ihtiyaclari, Ko¢ Fiat Kredi'nin kisa ve uzun vadeli hedefleri
dogrultusunda belirlenmektedir. Belirlenen bireysel gelisim planlari, teknik ve davranigsal sinif
egitimleri, outdoor 6grenme etkinlikleri, e-6grenme, konferans ve paneller, yonetici gelistirme
programi ve potansiyel gelistirme programlar ile desteklenmektedir. Kog Holding insan
kaynaklari politikalar paralelinde yillk 4 maas ikramiye, performans primi, yakacak, bayram
harchdi, izin harglidi, evienme, dogum, 6liim, askerlik ve tahsil yardimlari basta olmak Uzere
muhtelif sosyal yardimlar, Flextra (esnek yan fayda sistemi), 6zel saglik sigortasi, ferdi kaza
sigortasi, servis ve 6gle yemegdi gibi menfaatler saglanmaktadir. Personelimiz Ko¢ Holding
Emekli ve Yardim Sandidi Vakfi ve Kog Ailem Uyesidir.

F) Kamuyu Aydinlatma:

Sirketimizin nitelikli yatinmallara tahvil ihracinda bulunmasi dolayisiyla belirli  SPK
dizenlemelerine tabiidir. Finansal raporlarini, faaliyet raporlarini ve 6zel durum agiklamalarini
mevzuata uygun olarak ilgili donemlerde KAP (Kamuyu Aydinlatma Platformu)da
yayimlamaktadir.



G) Vizyon, Misyon, Degerler ve Stratejik Hedeflerimiz:

Vizyonumuz:

Musteri odakli yaklasimi, hizmet kalitesi, hizli ve esnek yapisi ile Tofas bayi ve miusterilerine
konusunda en iyi hizmet ve yenilikci finansal ¢éztimleri sunmaktir.

Misyonumuz:

>

Tofas Turk Otomobil Fabrikasi A.S.'nin, Tirkiye'de Fiat Chrysler Automobiles lisansi altinda
Urettigi ve/veya Turkiye'ye ithal ettigi tiim Tofas ve FCA Grubu araglarin ve 2. el araglarin
satis noktasinda kredilendirilmesi hizmeti sunarak yurtici pazardaki satiglarini artirmaya
hizmet etmek.

Satis noktasinda hizli, esnek ve yenilik¢i finansal ¢éziimler sunarak bayilerimizin satis
hedeflerine ulagmalarini desteklemek.

> Musterilerimizin arag satin alma deneyimlerini kolay ve keyifli bir siirece dontistlirmek.

» Calisanlanimizin  kigisel olarak kendilerini  gelistirmelerine ve  potansiyellerini
gergeklestirmelerine imkan saglayan bir sirket olmak.

Degerlerimiz:

> Musteri Odaklilik

> Surekli gelisim, yenilikci yaklagim

» Durlstlik, samimiyet ve saygi

» Toplumsal sorumluluk

> Insan Kaynagimiz

Stratejik hedeflerimiz:

>

>
>

Yenilikciligimiz, dinamik is slireglerimiz ve operasyonel verimliliimizle, Tofas satislarini
desteklemek.

Surdirdlebilir karlilk ve maliyet rekabetgiligi.

Musterilerimiz, tlketicilerimiz, calisanlarimiz, hissedarlarimiz ve ayni zamanda faaliyet
gosterdigimiz toplum ve topluluklar icin stirekli deder yaratmak.

Bolim 2

Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar:

30 Haziran 2018 tarihinde sona eren hesap déneminde Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust diizey
yoneticilere saglanan huzur hakki, ticret, prim, ikramiye, kar payi, verilen 6denekler, yolculuk,
konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlarin
toplam tutarlarn 250 Bin TL'dir.



Bolim 3

irketin arastirma ve gelistirme calismalari:

A) Arastirma ve gelistirme faaliyetleri:

Musterilerine en iyi hizmet ve finansal ¢dziimleri sunma vizyonunu benimseyen Sirket, hayata
gecirdigi mobil uygulama ve online projeleri ile bayi ve nihai misteri deneyimini artirmayi
hedeflemektedir.

Teknolojik gelismeler kapsaminda dijitallesme yolculugu 2014 yili sonunda, bayilerdeki basvuru
ekranlarinda devreye alinan «DigiBayi» mobil aplikasyonu ile baglatilmistir.

2015'te, «Online Kredi Basvuru» ile Kog Fiat Kredi ve Marka web siteleri araciligiyla bireysel
misterilere bulunduklarn yerden 6n basvuru yapabilme imkani saglanmistir.

2016 yiinda Koc¢ Toplulugu genelinde baslatilan “Dijital Donlsim” projesi ile dijital
teknolojilerden yararlanarak is sureclerinin gelistiriimesi calismalari hizlanarak devam etmistir.

2017 yilinda Online Basvurunun 2. lansmani ile misterilerin kredi bagvurusunun ugtan uca tim
asamalan dijital ortama aktarilarak, ayrica tlzel mdisterilere de bu platformda basvuru
yapabilme imkani saglanarak sektérde bir ilk gergeklestirilmistir.

2018 yilinda da, Sirket yenilikgi Grlin, hizmet ve is siregleri ile rekabetgiligini siirdlrerek bayi
ve nihai misteri deneyimini artirmaya odakli dijital yalin ¢alisma ortami yaratan projeler
gelistirmeyi hedeflemektedir. Robotik Siire¢ Otomasyonlari kullanilarak; tekrarlayan evrak
kayitlari, is akislar gibi rutinde yapilan islerin otomatize edilerek verimlilik artisi saglanmasi ve
ayrica mevcut dokidman yodnetimi sirecinde yapilmasi planlanan gelistirmeler ile evrak
lzerinden bilgi yakalama, bu verilerin operasyonel sistemlerde dogru yerlere aktariimasi ve
kontroll projeleri lizerinde caligmalara baslanmistir. Projelerin 2018 yili igerisinde tamamlanip
devreye alinmasi planlanmaktadir.

B) Yatinmlarimiz:

Sirket 2018 yilinda, operasyonel sureglerini iyilestirmek amaciyla sistem alt yapisinda
gelistirmeler yapmistir. Gerekli donanim, yazilim ve destek hizmet alimlari icin toplam yatirim
bedeli 211 Bin TL (31 Aralik 2017: 438 Bin TL) tutarindadir.

Bolim 4

irket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin onemli gelismeler:

A) Faaliyet gosterilen sektor ve sektorde yerimiz:

Turkiye Otomobil ve Hafif Ticari Arag toplam pazari, 2018 yilinin ilk 6 aylik déneminde bir
onceki yihin ayni dénemine goére %11,92 azalarak 353.348 adet olarak gergeklesmistir. 2018'in
ilk yarisinda otomobil satislari bir énceki yilin ilk 6 ayina kiyasla %9,82 diserken, hafif ticari
arag pazari ise %18,64 oraninda azalmistir.

Bu ddonemde Tofas'in pazar payl %12,4'den %11,5’e gerilemistir.



2017 Haziran déneminde 99 bin basvuru adedi isleyen Kog Fiat Kredi, 2018 yilinin ik 6 ayinda
77 bin kredi bagvurusu almistir.

Aralik 2017 ve Haziran 2018 donemlerini karsilastirdigimizda, otomotiv kredileri %0,9 oraninda
blylime gdstermistir. Bankalarin tasit kredileri portféyl %1,6 oraninda azalirken, finansman
sirketleri portfoyl %2,8 Kog Fiat Kredi'nin portfoyl ise %0,3 oraninda artis géstermistir.

Sektordeki tim markalarin satis kampanyalarini kredi lizerine kurdugu gorilmektedir. Bu
dogrultuda markaya 6zel hizmet veren finansman sirketlerinin pazardaki agirliklari artmaktadir.
Finansman Sirketleri’nin toplam tasit kredileri igerisindeki pay! yillar bazinda artis gostermis ve
Haziran 2018 itibariyle %58,3e ulagmistir.

Kog Fiat Kredi'nin Haziran 2018 itibariyle rakamlari ve sektdr icerisindeki payi;

Kaynak: TCMB Ara.17 Haz. 18
Finansman Sirketleri tasit kredileri bakiyesi 28.009 mio TL  28.783 mio TL
KFK tasit kredileri bakiyesi (KT kredileri dahil) 2.709 mio TL  2.718 mio TL

KFK'nin Finansman Sirketleri'ndeki pazar payi %9,7 %9,4

B) Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler:

2017 yilinin ilk altr ayllk déneminde toplamda 26.188 adet arag igin 990 milyon TL tutarinda
kredi kullandiran Kog Fiat Kredi, Tofas'in blyik filolar harici perakende satislarinin %?75,8'ini
finanse etmistir. Kog Fiat Kredi, 2018 yilinin ilk yarisinda ise toplamda 20.477 adet arag igin
1.006 milyon TL tutarinda kredi kullandirarak Tofas'in perakende satislarina olan
penetrasyonunu %73,8 olarak gergeklestirmistir. Toplam otomotiv pazarinin daralmasina
ragmen filo pazarindaki bliyiime sonucunda kiiclik Olgekli filo satin alimlarinin yiikselmesi,
Tofas satiglarina penetrasyonumuzu az da olsa olumsuz etkilemistir.

2018 yil itibariyle acilan kredi adetleri ve tutarlari, gegmis yihin ayni dénemi ile karsilagtirmali
olarak asagidaki gibidir:

Haz.2017 Haz.2018
Adet 22.900 17.410
Binek ve Hafif Ticari araglara acilan krediler
Tutar (mio TL) 896 898
Adet 3.288 3.067
2.el aracglara verilen krediler
Tutar (mio TL) 94 108

Kog¢ Fiat Kredi'nin faiz digi gelirlerinin arttinlmasi hedefine paralel olarak sunulan sigorta
Urlinlerinde de satiglari artarak devam etmektedir. 2016 yilinda %44 olan Kredi Koruma



Sigortasi penetrasyonu 2017 yilinda %50’ye ylkselmistir. Bu oran 2018 yilinin ilk yarisinda
%>55 olarak gergeklesmistir.

Sirketin Aralik 2017 itibariyle %?2,44 olarak gergeklesen kanuni takibe diisme orani, Haziran
2018 itibariyle 2,61% olarak gerceklesmistir. Sirketin NPL orani sektdrdeki finansman sirketleri
ortalamasinin oldukca altinda kalarak iyi bir performans gostermistir.

C) ic kontrol sistemi, ic denetim yapisi ve faaliyetleri:

Sirket faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde kanuna ve ilgili mevzuata, Sirket ici politika,
kural ve teamdllere uygun olarak yiritilmesi ve bilgilerin zamaninda elde edilebilirligini
saglamak amaciyla I¢ Kontrol Sistemi Prosediirii hazirlanmistir.

I¢ Kontrol Birimi, Sirket biinyesinde sirket ici uygulamalarin, mevzuata, sirket ici prosediirlere,
politikalara, yonetmeliklere, siireclere ve temel dederlere uygun yiritilip yaritilmedigini
tespit etmek, belirlenmis veya olusmasi muhtemel risk alanlari igin i¢ denetim uygulamalari
yapmak ve iyi uygulamalarin yayginlastirimasi icin oneriyle katkida bulunmak amaciyla Ig
Denetim Yonetmeligi ve Metodolojisi dogrultusunda dederlendirmelerini yapmaktadir.

Bu dogrultuda, Sirket'in kurmus oldudu ic kontrol sisteminden beklenen amacin saglanabilmesi
igin gerekli olan ig kontrol faaliyetleri, gbérev ayrimlari, yetki ve sorumluluklar, kontrollerin
belirtildigi is akis semalari, bilgi sistem faaliyetleri, bilgi givenlidi ile Sirketin amag ve
hedeflerine ulagmasini engelleyecek olan riskler hakkinda yillik plan gergevesinde yilda 2 kez
yonetim kuruluna veya yonetim kurulunun belirleyecedi genel miidir disindaki bir yonetim
kurulu tyesine ig kontrol yetkilisi tarafindan raporlama yapilmaktadir. 2018 yilinda Haziran ayi
sonu itibari ile gerekli raporlama yapilmistir.

D) Dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlari:

Sirketin istiraki bulunmamaktadir.

E) Donem icerisinde yapilan 6zel denetim ve kamu denetimi:

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2018
yill hesap dénemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi, Risk Merkezi tiye denetim raporunun
hazirlanmasi ile bu kanundaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri ylriitmek lizere,
Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. yetkilendirilmistir.

Sirket'in 30 Haziran 2018 tarihi itibariyle hazirlanan finansal tablolar Gliney Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi tarafindan sinirll bagimsiz denetime tabi
tutulmustur.

Olagan bagimsiz finansal denetimlere ilaveten Bilgi Teknoloji stireg denetimleri ve Risk Merkezi
dizenlemelerine uyum cergevesinde mevzuat geregi tamamlanmasi gereken Uye denetimi de
yillik olarak yapilmaktadir.



F) Aleyhe acilan ve mali durumu ve faaliyetleri etkileyebilecek nitelikteki davalar
ve olasi sonuclari:

Sirketin aleyhine agilmis gesitli davalar ve Tuketici Hakem Heyeti Kararlari bulunmaktadir. Bu
dava ve kararlar ile ilgili olarak 2.240 Bin TL karsilik ayrilmstir.

G) Mevzuat hiikiimlerine aykirn uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yénetim Kurulu

ilyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirnnmlar:

Bulunmamaktadir.

H) Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasip ulasilamadigi; hedeflere
ulasilamamissa gerekgcelerine iliskin bilgiler:

Sirket, 2018 yili ilk yari donemi igin belirlenen tim temel performans gdstergelerinde beklenen
sonuglara ulasmistir. Sirket, uygun maliyetli fonlama kaynaklari, kuvvetli sermaye yeterliligi ve
etkin operasyonel ve risk yénetimi sayesinde, basarili ve karl bir dénem gecirmistir.

w

I) Y1l icerisinde esas sozlesmede yvapilan degisiklikler:

2018 yili ilk yarisinda, esas sozlesme degisikligi yapiimamistir.

J) Yil icinde yapilan bagislar, yardimlar ve sosyal sorumluluk projeleri:

Ulke ekonomisine yapti§i katkiyi farkli eksenlerde ortaya koyan Tofas, toplum icin deder
yaratacak; spor, egitim ve kiiltlir-sanat alanlarinda toplumsal gelismeyi gok yonli bir yaklasimla
destekleyecek, uzun soluklu sosyal sorumluluk projelerine odaklanmistir. Tofas liderliginde
yurltilen projelerde Kog Fiat Kredi ve calisanlari gonalli olarak gorev almaktadir.

Bolim 5
Finansal durum

Secilmis Mali Tablo Bilgileri:

(Bin TL) Sinirh Badimsiz
incelemeden denetimden
gecmis gecmis
(30.06.2018) (31.12.2017)

Aktif Kalemler

Nakit, Nakit Benzerleri ve Merkez Bankasi 36.618 31.075

Gergege Uygun Deger Farki K/Z Yansitilan FV 0 5.650

Bankalar 16.907 119.089

Finansman kredileri 2.646.667 2.642.481

Diger Alacaklar 1.849 8.220

Takipteki alacaklar 26.904 26.230

Maddi duran varliklar (net) 244 226

Maddi olmayan duran varliklar (net) 1.012 1.045

Pesin Odenmis Giderler 15.118 15.881

Cari Donem Vergi Varligi 5.023 12.225



Ertelenmis vergi varligi

Satis amacli elde tutulan ve durdurulan faaliyetlere iligkin varliklar (net)
Diger aktifler

Aktif toplami

Pasif Kalemler

Alim satim amagch tiirev finansal ylkimldlikler
Alinan krediler

Ihrac edilen menkul kiymetler (net)
Mubhtelif borglar

Diger yabanci kaynaklar

Odenecek vergi ve yikimliiliikler
Borg ve gider karsiliklar

Ertelenmis gelirler

Cari Dénem Vergi Borcu

Ertelenmis vergi borcu
Ozkaynaklar

Pasif Toplami

Gelir Tablosu:

517
3.422
2.754.281

1.897.703
512.370
1.989
11.000
4.089
32.617
114.658
9.076
1.907
168.872
2.754.281

(Bin TL) Sinirh
incelemeden
gecmis
(30.06.2018)
Esas faaliyet gelirleri 232.610
Finansman giderleri (-) -178.054
Briit k/z 54.556
Esas faaliyet giderleri (-) -13.508
Diger faaliyet gelirleri 15.450
Takipteki alacaklara iliskin 6zel karsiliklar (-) -7.031
Diger faaliyet giderleri (-) -8.829
Net faaliyet k/z 40.638
Vergi karsihdi (£) -0.207
Net donem kari/zarari 31.431

Sinirh

672
3.174
2.865.968

2.056.605
460.779
4.858
11.055
6.328
31.930
139.369
16.028
1.736
137.280
2.865.968

incelemeden

gegmis

(30.06.2017)

190.085
-138.106
51.979
-12.446
10.243
-7.533
-5.651
36.592
-5.918
30.674



Temel Operasyonel Faaliyet Gostergeleri ve Finansal Oranlar:

30.06.2018 31.12.2017

Net Dénem Kari / Ozkaynaklar 45,74% 78,17%
Vergi Oncesi Kar / Toplam Aktif 2,95% 2,63%
Finansal Kaldirag Orani 14,3 14,4

Brit Takipteki Alacaklar / Brit Alacaklar 2,61% 2,44%
Ciro / Krediler 17,58% 14,97%
Krediler / Toplam Aktif 96,1% 92,20%
Brit Kar Zarar / Faaliyet Kari 74,49% 70,39%

Gelir tablosunda belirtilen hisse basina kazang, donem net karinin, dénem boyunca hisselerin
adirlikli ortalama sayisina boliinmesi ile bulunmustur.

Bin TL 30.06.2018 30.06.2017
Cari donem net kari 31.431 30.674
Beheri 1 TL nominal degerli hisselerin agirlikli ortalama adedi  45.000 45.000
Hisse basina dusen kar (TL) 0,69847 0,68164

Rapor tarihi itibariyle sermayenin tamami muvazaadan ari olarak édenmis olup, sermaye
Ozvarlik igerisinde mevcudiyetini korumaktadir.

Kar payi dagitim politikasi:

Sirket'in Tirk Ticaret Kanunu diizenlemelerine uygun olarak hazirladig finansal tablolarinda
yeralan net ddonem karindan varsa bilangodaki gegmis yil zararlan dusildikten sonra ulasilan
tutarlar Gzerinden;

Tirk Ticaret Kanunu’nun 519’'uncu maddesi uyarinca, yillik karin %5'i, 6denmis sermayenin
%?20’sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir.

Turk Ticaret Kanunu'nun 519'uncu maddesi ikinci fikrasinin (c) bendine uygun olarak, %5
oraninda birinci temettl ayrilir.

Bakiye kisim Genel Kurul'un tespit edecedi sekilde dagitilir veya dagitiimayan kisim olagandistii
yedek akge olarak ayrilarak gegmis yil karlarina ilave edilir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 519. Maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi uyarinca, pay sahiplerine
%5 oraninda kar pay! 6dendikten sonra, kardan pay alacak kisilere daditilacak toplam tutarin
%10’u kanuni yedek akgeye eklenir.

Sirketimizin kar dagitim politikasi, isletmenin sirekliligini gdzetmek kaydiyla, ortaklarimizin
gelirini maksimize etmeyi amaglamaktadir. Kar daditimi, Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
dogrultusunda ve Esas Sozlesmede belirlenmis olan usul ve esaslar dahilinde yasal siireler



icerisinde yerine getirilmektedir. Her pay sahibi daditilan kar payi oraninda kar hakkina haizdir.
Daditilacak kar, sirketin likitide durumu ve yapacad yatirmlar g6z 6niine alinmak suretiyle
Genel Kurul'da belirlenmektedir. Onceki yila ait karlarin dagitimi ve yillik temettii 6demesi, her
yil Yénetimi Kurulu tarafindan Genel Kurulun onayina sunmak igin yapilabilecek teklife tabidir.
Yonetim Kurulu, eger gerceklesmisse, temettli miktari ile beraber karlarin dagitimini teklif edip
etmeyecegine karar verebilir ve pay sahipleri, genel kurul marifetiyle, bu oneriyi kabul veya
reddedebilir.

Yonetim Kurulumuz, 09.11.2017 tarihli 2017-11 nolu Karari ile Genel Kurulu temettli dagitimi
giindemiyle 07.12.2017 tarihinde oladanisti toplantiya davet etmistir. Genel Kurulda yapilan
miizakereler sonucunda, Sirketin Tirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmis olaganiistii yedek
akgelerinden her bir hisse basina net 1,1111 TL olmak tizere toplam 50.000.000.-TL (Elli milyon
Turk Lirasi)'nin 29.12.2017 tarihinde nakit temettli olarak ortaklara dagitiimasina ve olaganistii
yedek akgelerden Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519.maddesi uyarinca 5.000.000 TL'nin (bes milyon
Tirk Lirasi) de ikinci tertip yasal yedek akgeye ayriimasina oy birligi ile karar verilmistir.

Temettlu 6demeleri 29.12.2017 tarihinde gergeklestirilmistir.

Sirketin 2017 yil kapanig Genel Kurul toplantisi 23.02.2018 tarihinde gergeklesmis olup, kanuni
yedek akgenin ayrilmasi sonucu kalan tutarin olaganistii yedek akce olarak ayrilmasina karar
verilmigtir.

Finansman kaynaklari:

Kog Fiat Kredi, sabit faizli TL kredi portféytint; TL, FX krediler ve menkul kiymet ihraglariyla
fonlamaktadir. Yabanci para fonlamasi ile yaratilan likidite, tirev islemler ile TL likiditeye
donistirtimektedir. Sirket bu sayede hem TL fonlama kaynadi olusturmakta hem de faiz ve
kur riskinden korunmaktadir. Sirketin fonlama ihtiyacinin bir bdlimi ihrag edilen menkul
kiymetlerle karsilanmaktadir.

2018 yilinin ilk ve ¢eyreginde menkul kiymet ihraci yapilmamistir. ikinci ¢eyreginde 155 milyon
TL nominal dederde kapall arz yoluyla menkul kiymet ihraglari gerceklesmistir.

Y1l boyunca gergeklestirilen menkul kiymet ihraglariyla ilgili bilgi asagidaki sekildedir;

Ihrac tarihi Vade Nominal Araci Kurum
04.05.2018 30.04.2020 100,0 Mio. TL Yapi Kredi Yatirim
06.06.2018 01.02.2019 55,0 Mio. TL Yapi Kredi Yatirim

2018 ilk yar sonu itibariyla, Sirketin kullanmis oldugu kaynaklarin toplam biyukligi 2.410
Milyon TL'ye ulagmistir.



Boliim 6

Riskler ve Yonetim Kurulunun degerlendirmesi

Sirket olusabilecek risk faktorlerini tespit etmek, kontrol etmek ve ydnetmek icin Yonetim
Kurulu’nca onaylanan etkin ve sirdrebilir risk politikalari uygulamaktadir. Operasyonel kredi
riski, likidite — faiz orani — kur gibi belli bagli finansal riskler ve her tiirli ticari islem riskleri icin
olusturulmus ve Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis proseddrleri yiriten yetkilendirilmis
komiteler mevcuttur.

Sirket faaliyetlerinin kapsami, hacmi ve niteligi, Sirket'in belirledigi strateji ve hedefler ile hizmet
verdigi sektoriin dinamikleri dikkate alinarak, ana sirecleri ve dolayl riskleri belirlenmistir.
Tanimlanmis risklerin élctlmesi, gerekli kontrol noktalarinin konulmasi ve takibi amaciyla
dizenli analizler yapiimaktadir.

Sirketin karsi karsiya kalabilecegi genel nitelikli riskler dért ana kategoride (Stratejik, Finansal,
Uyum ve Operasyonel) incelenmistir.

Stratejik Risk: Sirketin hedeflerine ulagmasina yonelik karar alma silirecleri ve kararlardan
kaynaklanabilecek planlama, is modeli, yatirm, kurumsal yonetim, vb. risklerdir.

Finansal Risk: GSirketin etkin bir mali ydnetim kurmasini ve finansal kararlarini
zedeleyebilecek, sirketin ylritmis oldudu finansal faaliyetler ve nakit akimlarindan dolayi
karsilasilabilecegi kur, likidite, faiz, kredi vb. risklerdir.

Uyum Riski: Sirketin uymakla ylikiimli oldugu mevzuat ve isleyise bagli politika ve prosediir
riskleridir.

Operasyonel Risk: Sirketin glinliik operasyonel faaliyetlerini slirdirirken karsilasacadi is
strecleri ve fonksiyonlarina bagli olarak ortaya cikabilecek hatalardan olabilecek tedarik, insan
kaynaklari, misteri memnuniyeti, satis, is kesintisi, dogal afet gibi risklerdir. Faaliyetlerin
yurltilmesi sirasinda operasyonel hatalan en aza indirmek igin calisanlara dizenli olarak
egditimler verilmekte, is basi egitimleri uygulanmakta ve gerek mevzuatta meydana gelen
degisiklikler, gerekse uygulamada ortaya gikan farkli durumlar anlatiimakta, islemleri yapan ile
onaylayan/kontrol eden kisinin farkli olmasina 6zen gdsterilmektedir.

Belirlenen riskler disinda, ortaklik faaliyetlerini onemli Olclide etkileyebilecek egilimler,
belirsizlikler, talepler, yikimldlikler veya olaylar bulunmamaktadir.

Muhtemel olumsuz piyasa kosullarinin Sirket'in finansal glicliniin zerindeki etkisinin kontrol
altinda tutulmasi ve yonetimini saglamak igin likidite, faiz ve vade uyumsuzluklarina iliskin
dederlendirmeler iceren raporlar uygun dénemler de hazirlanmaktadir.

Sirket'in finansal araclari; nakit, kisa vadeli mevduatlar, finansman kredileri ve uzun vadeli
finansal borglanmalardir. Bu araglarindan kaynaklanan en énemli riskler Kredi Riski ve Finansal
Risklerdir. Sirket yonetimi bu risklerin her birini incelemekte ve asagida belirtilen politikalari
gelistirmektedir.

Kredi riski (Operasyonel)



Sirketin vermis oldugu finansman kredilerinde, karsi tarafin sozlesmeye bagh yikimlilGgind
yerine getirmemesi nedeniyle Sirket'e finansal bir kayip olusturmasi riski, kredi riski olarak
tanimlanir. Kredi riski, belli taraflarla yapilan islemleri sinirlandirmak ve musterilerden beklenen
tahsilatlari diizenli olarak takip etmek yoluyla kontrol altinda tutulmaktadir. Sirket proseddrleri
uyarinca tim musteriler kredi inceleme asamalarindan gecirilmekte ve gerekli teminatlar
alinmaktadir. Sirket yalnizca kredibilitesi yeterli olan taraflarla islemlerini gerceklestirme ve
mimkin oldugu durumlarda, yeterli teminat elde etme yoluyla kredi riskini azaltmaya
calismaktadir

Sirket, kullandirmis oldugu finansman kredilerine iliskin kredi basvuru sirasinda degerlendirme
yapmis olup, bu krediler ile ilgili sonraki donemlerde risk degerlendirmesini revize
etmemektedir. Ancak musteri ile ilgili olumsuz piyasa istihbarati alinmasi durumunda risk
degerlendirmesi yeniden yapllir.

Sirket isin dogasi geregi kredi portféylinde herhangi bir anda ¢ok sayida gercek ve tiizel kisilik
bulundurmaktadir. Bu sebeple Sirket'in kredi riskine iligkin sektérel ya da musteri bazinda bir
yogunlasmasi bulunmamaktadir. Sirket kredilerini Tirkiye icerisindeki yerlesik gergek ve tiizel
kisiliklere kullandirmaktadir. Dolayisiyla taginan konjonktirel risk tamamiyla Turkiye riskidir.
Sirket kredi riski genel olarak bireysel misteri portfoyl lizerine dagilmistir.

Kredi dederlendirme islemleri Sirketin belirlenmis ve yayinlanmis olan kredi politikalari
dogrultusunda yapilmakta olup, kredi derecelendirme yontemleri kullaniimaktadir. Sirket
musteri datasi kullanilarak hazirlanan skor kartlar, istatistiksel yontemlerle diizenlenmistir ve
strekli izlenerek glincel tutulmaktadir. Ayrica degisen piyasa kosullari ve miisteri 6deme
aliskanliklarina gdre kredi politikalarinda glincellemeler yapilmakta, erken uyari sinyalleri ile
gerekli dnlemler alinmaktadir.

Otomatik karar alma mekanizmasinin etkin kullanimi ile kredi siregleri daha hizli ve verimli
sonuglanmaktadir.

Kredilerin tamami tasit rehini karsihdinda kullandirimakta olup, kredi dederlendirme
asamasinda misterinin risk profiline gore, tasit rehinine ilave olarak, gerektiginde kefil veya
ipotek gibi ek teminatlarla kredi teminatlari glglendirilmektedir.

Krediler belirlenmis tahsilat politikalari ile sirekli izlenerek sirketin tasidigi stipheli kredi riski
minimize edilmektedir. Tahsilat politikalar dogrultusunda olusturulmus olan izleme akislari
sisteme tanimlanmig olup tlim misteri portfdyinin sistem (zerinden takibi ile is akislari,
degisen musteri aliskanliklari ve piyasa kosullarina gore revize edilmektedir.

Kog Fiat Kredi, portfoylinin performansini, yaslandirma raporlari, tahsilat raporlari ve portfoy
izlemeye ydnelik risk raporlari ile strekli takip etmekte ve gerekli aksiyonlari almaktadir.

Sirket, genel ve 6zel kredi karsiliklarini BDDK tarafindan yayinlanan Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalari ile Finansal Tablolari Hakkinda
Yonetmelik hikimleri dogrultusunda ayirmaktadir.



Likidite riski (Finansal)

Likidite riski, Sirketin net finansman ihtiyacini karsilayamamasi ihtimalidir. Sirketlerin
faaliyetlerine devam edebilmeleri icin yukamldllklerini karsilayabilecek yeterlilikte fona sahip
olmalari gerekmektedir. Sirket'in politikasi; alinan kredilerin geri 6demeleri ve harcamalar
sonucu ortaya cikan nakit cikiglar ile portféyde bulunan finansman kredileri sonucu ortaya
¢ikan nakit giriglerini eslegtirmektir.

Sirket'in yonetim organlari, kisa ve uzun vadeli fonlama ve likidite gereklilikleri icin, uygun bir
likidite riski ydnetimi olusturmustur. Tahmini ve fiili nakit akimlarini diizenli bir sekilde takip
ederek, finansal varliklari ile yikimliliklerinin vadelerini ve miktarlarini eslestirmek suretiyle
uyguladig aktif-pasif yonetimi politikasiyla ve borclanma imkanlarinin stirekliligini saglayarak
likidite riskini ydnetmektedir.

Piyasa riski (Finansal)

Piyasa riski; Sirketin sermaye ve kazanclan ile Sirket'in hedeflerini gerceklestirme
yeteneklerinin, ddviz kurlarinda, faiz oranlarinda ya da menkul kiymet piyasalarinda islem
goren finansal araclarin fiyatlarinda, enflasyon oranlarinda ve piyasadaki fiyatlarda olusan
dalgalanmalardan meydana gelen éngoriilemeyen degdisiklikler nedeniyle olumsuz etkilenmesi
ve Sirket gelirlerinin ya da sahip oldugu finansal varliklarin degerinin degismesi riskidir. Sirket
dlzeyinde karsilasilan piyasa riskleri, duyarllik analizleri esasina goére dlglilmektedir.

a) Faiz riski (Finansal)

Faiz riski, faiz oranlarindaki dedisimlerin finansal tablolari etkileme olasiidindan
kaynaklanmaktadir. Sirket, belirli bir dénemde vadesi dolacak veya yeniden fiyatlandirlacak
varlik ve yikimlaliklerin zamanlama uyumsuzluklari veya farklliklarindan dolayi faiz riskine
maruzdur. Sirket, bu riskini, risk yOnetimi stratejileri uygulayarak finansal varlklar ve
ylikimldliklerinin vadelerini ve miktarlarini eslestirmek suretiyle uyguladigi aktif-pasif yonetimi
politikasiyla yonetmektedir.

b) Kur riski (Finansal)

Sirket, acik pozisyon tasimamayi temel bir politika olarak benimsemistir. Spekilatif amacli
finansal faaliyette bulunmamakta ve ddviz pozisyonu taginmamaktadir. Sabit faizli TL kredi
portféylnl; TL, FX krediler ve menkul kiymet ihracglariyla fonlamaktadir. Yabanci para
fonlamasi ile yaratilan likidite, turev islemler ile TL likiditeye doénlstirilmektedir. Sirket bu
sayede kur riskinden korunmaktadir.

Bolum 7

Diger hususlar

Faaliyet yili dénem sonu bilango tarihinin sona ermesinden sonra Sirkette meydana gelen ve
ortaklarin, alacakllarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel
O6nem tasiyan énemli bir olay ve/veya hususa iligkin bir agiklama bulunmamaktadir.



Boliim 8

Sonuc

Sirketin 01.01.2018-30.06.2018 doénemine ait, 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince Uygulanacak
Tekdiizen Hesap Plani ve Izahnamesi Hakkinda Tebli§ ile Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalari ile Finansal Tablolari Hakkinda Yonetmelik,
teblig ve genelgeleri ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (“BDDK") tarafindan
yapilan aciklamalari ve bunlar ile dizenlenmeyen konularda Tlrkiye Muhasebe Standartlari
hiktmlerini iceren; "BDDK Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati"na uygun olarak
hazirlanan finansal tablolari, konsolide olmayan 6zet mali tablolari, dipnotlari ile birlikte Gliney
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi tarafindan sinirl
bagimsiz denetime tabi tutulmus olup, ekte yer almaktadir.

30 Haziran 2018 tarihi itibariyle 31.431 Bin TL net kar gergeklestiren Kog Fiat Kredi'nin,
otomotiv satislarinin artmasiyla ve kredilendirme iginin artan oranlarda finans kuruluslarina
birakilmasiyla, gelecek yillarda basarili gizgisini stirdiirecegine inaniyoruz.

Uretici ve distribiitor Sirketimiz Tofasa, degerli bayilerimize, tercihlerini Sirketimizden yana
kullanan musterilerimize, is ortaklarimiza, calismalarini blylk bir dzveri ile yiriten Sirketimiz
calisanlarina ve yoneticilerine tesekkir ederiz.

Saygilarimizla,



